FENNTARTOI ERTEKELES
A CLASSIC Alapfokia Miivészeti Iskolaban végzett munka

2022/2023

Az intézmény vezetbje altal készitett tanévvégi beszamolét a CLASSIC Oktatasi és Szolgaltatd
Nonprofit Kft. ligyvezetdje, Kocsis Méria értékelte az intézményben folyé pedagdgiai munka s

annak az intézmény pedagdgiai programjéval valé dsszhangja alapjan.

A fenntarté elvarasai:

- Az iskola tantestiilete rugalmasan és nyitottan kezelje az allandé valtozé elvardsokat.

- Tobb telephelyen is az iskola biztositja a falu és varos kézossége szdmara a kulturakdzvetitést,
szabadid6 aktiv eltoltésének lehetoségét.

- Tantestiiletiink maximalisan kihasznalja a palyazati forrasbdl biztositott tovdbbképzéseket.

- Rendezvényeink minél szinvonalasabba tétele, partneri elégedettség.

- Tehetséggondozas megvaldsitésa, tovabbtanulasi lehetdségek kihasznalasa.
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1.

A 2022/2023-as tanév beszamoldja: Az intézmény beszdmoldjat Szatmari-Nagy Szilvia
elkészitette, a tantestiilet tagjaival egyeztette. Tartalmazza az intézményi belsé ellen6rzés,
mindsiilések tapasztalatait, pedagogiai feladatok, tovabbképzések megvalOsitasat. Az
intézményi beszamold részletes, magéba foglalja a pedagdgus beszdmolokat, ellendrzést €s
az adott tanév sikereit, eseményeit. Pedagégusaink kihasznéljak a pedagogus é€letpalya
modell adta lehetdségeket, két mesterprogram is fut az intézményiinkben, ami az innovativ
szemléletet erdsiti. Tartalmazza az Intézkedési tervben foglaltak feladatait, mely az
intézményi tanfeliigyeleti eljarasban késziilt, folyamatosan szerepeltetjiik benne az aktualis

év feladatait.

Az intézményi miikodés torvényessége: Az intézmény torvényes miikodési feltételei,
alapdokumentumai (Szervezeti és Mikodési Szabélyzat, Pedagégiai Program, Eves
Munkaterv, Alapité  Okirat), szabélyzatai naprakészek, az iskola honlapjan

megtekinthetdek.

A munkakéri leirdsok az egyéni feladatvallalasok konkretizaltak. A MAK ellendrzés
negativ kimenetele miatt a fenntartéi jog ataddsa megtortént. A 2023-24-es tanévtdl a
fenntartéi jogot a PRO-ART K&zhasznt Nonprofit KFT veszi at.

Cim: 6760,Kistelek, Kossuth u.5.

Targyi és személyi feltételek: Intézményiinkben adottak a személyi feltételek. Az idei
tanévben 18 fébsl 10 f6 teljes munkaidds és 5 f6 részmunkaidés alkalmazottunk volt,
valamint 3 éraad6 pedagdgus. A pedagdgus életpalyamodellben elfoglalt helyeket tekintve
pedig,13 fé Pedagdgus 1,3 f6 Pedagogus 11,2 f6 pedig Mesterpedagogus. A tovabbképzési

kotelezettségnek valamennyi pedagogus eleget tett.



4. A szakmai munka eredményessége: Pedagogusaink egységesen megfogalmaztik azt a
célt, hogy egy olyan szellemi mihelyt szeretnének létrehozni, ahol a gyerekek alkotd
légkorben tudjak magukbdl a maximumot kihozni. Fontosnak tartjuk a sziilSkkel valo
kapcsolattartas formai koziil a nyilt napokat.

Els§ félévben: 2022. november utolsé hetében, mésodik félévben: 2023. 4prilis masodik
hetében keriilt sor a kiilonbozé telephelyeken. A csoportokban tanité pedagdgusok
kiilonbdz6 kommunikéciés csatorndkon minden sziil6t értesitenek a nyilt napok
idépontjairdl. Sziilsi kérésre elére egyeztetve pedagdgusaink barmikor lehetdséget

biztositanak az orakra valo betekintésre

Tanuldink kiilonbozd miivészeti iskolds versenyeken vesznek részt. Térsastancos
novendékeink regionalis versenyeken és hazi bajnoksdgokon mutathatjdk meg
tehetségiiket. A néptdncosink szamos regiondlis és orszdgos eredménnyel
biiszkélkedhetnek. Az intézményi beszdmoldban ezekrél részletesen tajékozddtam és
lehetéségeimhez mérten személyes jelenlétemmel is tdmogattam a felkészité kollégakat,
gyerekeket ezeken a versenyeken. Intézményiink elnyerte a Jobb veled a Vilag Alapitvany
Boldog Iskola cimét. Cél: a Boldogsagérak megvalositasa, a pozitiv pszicholdgiai szemlélet
terjesztése.

A versenyeken Kkiviil kirdnduldsokat, taborokat, kiilonb6zd csapatépitd programokat
szerveziink a gyerekeknek. Néptancosaink Bakson, Tomorkényen, Martélyon ¢és
Hédmez6évasarhelyen toltdttek el egy hetes napkozis néptdncos tabort. Gyermek és
ifjisdgvédelmi tevékenység, hatranykompenzacio, tehetséggondozas fontos szamunkra.
Kiilén figyelmet szentelink a 60-70% os hétranyos helyzetli novendékeket neveld
telephelyeinkre. Baks, Felgyo, Opusztaszer, Tomorkény, nagy szazalékban hatranyosnak
mondhaté falvak. Ezeken a telepiiléseken jelen vagyunk tandran kiviil is, szdmos kulturélis
rendezvényen lépnek fel csoportjaink, gazdagitva ezzel az adott telepiilés kulturalis életét.
Bakson nagy hangstlyt fektetiink a roma ndvendékeink sikerélményhez juttatasara,
identitastudatuk erdsitésére. Mesterprogram esélytobblett névvel mikodik és szdmos
pozitiv élményt adott ebben a tanévben a pedagdgusainknak, sziiloknek és elsdsorban a

novendékeinknek.



5. Az intézményi gazdalkodds: A 2022-23-as tanév koltségvetését a fenntartd jovahagyta. Az
idei tanévben jelends mértékli valtozéas tortént, amely nem kis terhet jelentett a fenntarto
szamara. Elsédleges cél a ndvendékeink tanulményainak folytonos biztositdsa, valamint az
alkalmazottjaink munkahelyének biztositdsa. A kovetkez6 tanévben a fenntartdi jog dtadéasra
keriil, biztositva ezzel a Classic Miivészeti Iskola fennmaradasat. A hétranyos, halmozottan
hatranyos és SNI novendékék téritésmentessége az idén is biztositott volt. A tan és téritési
dijak befizetésre keriiltek. Fontos szdmunkra, hogy a leggazdasdgosabb, a szakmai munkat

maximadlisan biztosité gazdalkodast folytassunk.

6. Az intézményvezetd értékelése: Az intézményvezetd ebben a tanévben is megfeleld
menedzserszemlélettel vezette az iskoldt. A munkatervben leirt célokat teljesitette az iskola
nevelbtestiilete, szamos rendezvényen képviselte személyes jelenlétével iskolankat. A
tovabbképzési lehetéségeket palyazatok felkutatdsaval is segiti, ami megkonnyiti
intézményiink gazdalkoddsat. Tobb nehézséggel kellett szembenézniink, de a kdvetkezd

tanévben is szamitunk a munkéjara.

Koszondm az iskola valamennyi alkalmazottjanak eddigi munkéjat és kivanom hogy hasonld

eredményes ¢s sikeres testiiletként miikdjenek a kévetkezé tanévben is.

Forraskat, 2023. jalius 31.




